
 

MODELO DE TARJETA DE ASISTENCIA, DELEGACIÓN Y VOTO A DISTANCIA 
CORRESPONDIENTE A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2024 DE 

TRIVIUM REAL ESTATE SOCIMI, S.A. 
  

Tarjeta de asistencia, delegación y voto a distancia para la Junta General Ordinaria de 
accionistas de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. que se celebrará en la calle Goya 24, 2ª Planta, 
28001 Madrid, el día 12 de junio de 2024, a las 12:00 horas, en primera convocatoria, y a la 
misma hora y en el mismo lugar el día 13 de junio de 2024, en segunda convocatoria, de 
acuerdo con el Orden del Día que se incluye en la presente tarjeta de asistencia, delegación y 
voto a distancia.  

Se prevé que la Junta General se celebre en primera convocatoria, esto es el día 12 de junio 
de 2024 a las 12:00 horas. De cambiar esta previsión, se comunicará oportunamente.  

 

  
Nombre Accionista      Cotitulares      Nº acciones inscritas  

 

  

Puede ejercer su derecho de voto a través de una de las siguientes opciones:  

 

 

 

 

 

ASISTENCIA 

  

En caso de asistir personalmente deberá entregar firmada esta tarjeta, en el espacio que figura a continuación, el 
día de celebración de la Junta General en la puerta de acceso al lugar señalado, desde media hora antes del inicio 
de la Junta General.  

 

 

 

Fdo. el accionista asistente:   

 

 

 

 

  

  



 

DELEGACIÓN 

  

El accionista confiere su representación para la Junta General en relación al Orden del Día que figura más adelante 
en este documento a favor de (marcar sólo una de las siguientes opciones y, en su caso, designar a la persona 
representante):  

 

El Presidente del Consejo de Administración de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A., y en su ausencia en la 
persona que haga las veces de Presidente de la Junta General 

El Representante D./Dña. …………………………………………………………………………………………….  
quien deberá entregar esta tarjeta a la entrada de la Junta General. (*)  

(*) En caso de haber marcado esta casilla pero no haber rellenado el nombre del representante se entenderá que 
el accionista ha delegado en el Presidente del Consejo de Administración (y en su ausencia en la persona que haga 
las veces de Presidente de la Junta General). En caso de haber firmado en la casilla de delegación, pero no haber 
marcado ninguna de las dos casillas anteriores, la representación se considerará otorgada a favor del Presidente 
del Consejo de Administración (y en su ausencia en la persona que haga las veces de Presidente de la Junta 
General).  

  

  
  

Fdo. el accionista que delega:  

  
  
  
Si el accionista quiere dar instrucciones de voto expresas a su representante respecto de todos o algunos de los puntos 
del Orden del Día, deberá rellenar el cuadro siguiente:  
  

ORDEN DEL DÍA  
VOTO A FAVOR  

VOTO EN CONTRA  
ABSTENCIÓN  EN BLANCO  

Punto 1.1º          

Punto 1.2º          

Punto 2º          

Punto 3º          

Punto 4º          

Punto 5º          

Punto 6º          

Punto 7º     

 

Cuando se haya delegado, o se deba entender que se ha delegado, en el Presidente del Consejo de Administración 
(y en su ausencia en la persona que haga las veces de Presidente de la Junta General) sin dar instrucciones expresas 
de voto en el formulario anterior, el representante votará a favor de las propuestas del Orden del Día formuladas 
por el Consejo de Administración y en contra de los puntos y propuestas no formulados por el Consejo de 
Administración o no incluidos en el Orden del Día de la convocatoria de la Junta General incluido en este documento. 

  

  



 

A estos efectos, la delegación se entenderá extendida en todo caso a los puntos y propuestas no formulados por el 
Consejo de Administración o no incluidos en el Orden del Día de la convocatoria de la Junta General incluido en este 
documento.  

En caso de que alguna propuesta incluida en el Orden del Día imponga al Presidente la obligación legal de abstenerse 
por conflicto de interés, el Presidente podrá designar a un tercero que ejerza la representación, salvo indicación 
expresa en contrario, y si no lo hubiera designado, se cederá la representación solidariamente al Secretario del 
Consejo de Administración (y en su ausencia en la persona que haga las veces de Secretario de la Junta General).  

 

VOTA DISTANCIA 

  

El accionista vota los distintos puntos del Orden del Día, en el sentido que figura en el cuadro siguiente 
  

 
ORDEN DEL DÍA  VOTO A FAVOR  

 
VOTO EN CONTRA  ABSTENCIÓN  EN BLANCO  

Punto 1.1º          

Punto 1.2º          

Punto 2º          

Punto 3º          

Punto 4º          

Punto 5º          

Punto 6º          

Punto 7º     

 
Si, en relación con alguno de los puntos del Orden del Día, no marca ninguna de las casillas habilitadas al efecto, se 
entenderá que vota a favor de la propuesta formulada por el Consejo de Administración.  

Delegación adicional del accionista que vota a distancia:  

El accionista delega su voto en el Presidente del Consejo de Administración (y en su ausencia en la persona que haga 
las veces de Presidente de la Junta General) para votar en contra de puntos y propuestas no formulados por el 
Consejo de Administración o no incluidos en el Orden del Día de la convocatoria de la Junta General. Igualmente, en 
los casos en los que las citadas propuestas no previstas en el Orden del Día impongan al Presidente la obligación 
legal de abstenerse por conflicto de interés, el accionista delega su representación en el Secretario del Consejo de 
Administración (y en su ausencia en la persona que haga las veces de Secretario de la Junta General).  

 

Fdo. El accionista que vota a distancia: 
   

  

 

Las propuestas de acuerdo correspondientes a los distintos puntos del Orden del Día se encuentran a disposición 
en info@trivium-socimi.com  

  

  

  



 

ORDEN DEL DÍA  

 

1. Puntos relativos a las cuentas anuales, la aplicación del resultado y la gestión social 
 

Primero.- Examen y aprobación de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas y del Informe de Gestión 
individual y consolidado de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de 
diciembre de 2022 

1.1 Aprobación de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023 
 

1.2 Aprobación del Informe de Gestión individual y consolidado de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023 

 
Segundo.- Examen y aprobación de la propuesta de aplicación del resultado de Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2023 

Tercero.- Aprobación de la gestión social del Consejo de Administración durante el ejercicio social cerrado a 31 de 
diciembre de 2023 

2. Puntos relativos al nombramiento de auditores 
 

Cuarto.-  Reelección/nombramiento del auditor de cuentas de la Sociedad 

3. Puntos relativos a la distribución de reservas 
 

Quinto.-  Aprobación y delegación en el Consejo de Administración de la facultad de distribución de reservas 

4. Puntos relativos a la delegación de facultades y aprobación, en su caso, del acta 
 
Sexto.- Delegación de facultades 

Séptimo.- Redacción, lectura y aprobación, en su caso, del acta 

 



 

MODEL OF CARD ON ATTENDANCE, DELEGATION AND DISTANCE VOTE 
CORRESPONDING TO THE ORDINARY GENERAL SHAREHOLERS MEETING OF 2024 OF 

TRIVIUM REAL ESTATE SOCIMI, S.A. 
  

Card on attendance, delegation and distance vote for the Ordinary General Shareholders 
Meeting of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. which shall be held at calle Goya 24, 2ª Planta, 
28001 Madrid, on 12 June 2024, at 12:00 hours, on the first call, and at the same time and the 
same place on 13 June 2024, on the second call, in accordance with the Agenda included in this 
card on attendance, delegation and distance vote.  

The General Shareholders Meeting is expected to be held on the first call, this is on 12 June 
2024 at 12:00 hours. If this forecast changes, it will be communicated in due course.  

 

 

  
Name of Shareholder      Co-owners      Nº of registered shares  

 

  

The shareholder may exercise its voting rights through one of the following options:  

 

 

 

 

 

ATTENDANCE 

  

If the shareholder attends personally, it must deliver this card, duly signed in the space facilitated hereinbelow, on 
the date of celebration of the General Shareholders Meeting at the entrance giving access to the place indicated, as 
from half an hour prior to the commencement of the General Shareholders Meeting.  

 

 

 

Signed: the shareholder attending:   

 

 

 

  

  



 

DELEGATION 

  

The shareholder confers its representation for the General Shareholders Meeting in relation to the Agenda set out 
herein below in this document in favour of (tick one of the following options and, as the case may be, designate 
the individual to act as representative):  

 

The Chairman of the Board of Directors of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. and in his absence the individual 
acting as Chairman of the General Shareholders Meeting 

The Representative Mr./Ms. …………………………………………………………………………………………….  
who must deliver this card at the entrance of the General Shareholders Meeting. (*)  

(*) In case that this box has been marked but have not completed the name of the representative, it shall be 
deemed that the shareholder has delegated on the Chairman of the Board of Directors (and in his absence the 
individual acting as Chairman of the General Shareholders Meeting). In case that it is signed the box of delegation 
but none of the boxes above are marked, the representation shall be deemed given in favour of the Chairman of 
the Board of Directors (and in his absence the individual acting as Chairman of the General Shareholders Meeting). 

  

  
  

Signed: the delegating shareholder:   

  
  
If the shareholder wishes to provide express voting instructions to the representative in respect to all or some of the 
items of the Agenda, it must complete the following table:  
  

 
AGENDA  VOTE IN FAVOUR 

 
VOTE AGAINST ABSTENTION VOTE IN BLANK 

Item 1.1º          

Item 1.2º          

Item 2º          

Item 3º          

Item 4º          

Item 5º          

Item 6º          

Item 7º      

 

When it has been delegated, or when it is deemed to have delegated, in favour of the Chairman of the Board of 

Directors (and in his absence the individual acting as Chairman of the General Shareholders Meeting) without giving 
any express voting instructions in the table above, the representative shall vote in favour of the proposal made by 
the Board of Directors relating to the Agenda and against those items and proposals which have not been made by 
the Board of Directors or that are not included in the Agenda of the call of the General Shareholders Meeting 
included in this document. To these effects, the delegation shall be deemed as extended in any case to those items 

  

  



 

and proposals which are not made by the Board of Directors or that are not included in the Agenda of the call of the 
General Shareholders Meeting included in this document. 

In case that a proposal included in the Agenda imposes on the Chairman the legal obligation to abstain due to conflict 
of interest, the Chairman may designate a third party to exercise the representation unless there is an express 
indication to the contrary, and if there is no such designation the representation shall be assigned to the Secretary 
of the Board of Directors (and in his absence the individual acting as Secretary of the General Shareholders Meeting).  

DISTANCE VOTE 

  

The shareholder votes as set out in the following table in respect to the items of the Agenda:  

 

 
AGENDA  VOTE IN FAVOUR 

 
VOTE AGAINST ABSTENTION VOTE IN BLANK 

Item 1.1º          

Item 1.2º          

Item 2º          

Item 3º          

Item 4º          

Item 5º          

Item 6º          

Item 7º     

 

If, in relation to the items of the Agenda, you do not tick any of the boxes facilitated to such effects, it shall be 
deemed that you vote in favour of the proposals made by the Board of Directors.  

Additional delegation of the shareholder voting on distance:  

 

The shareholder delegates its vote in favour of the Chairman of the Board of Directors (and in his absence the 
individual acting as Chairman of the General Shareholders Meeting) to vote against those items and proposals which 
have not been made by the Board of Directors or that are not included in the Agenda of the call of the General 
Shareholders Meeting. Equally, in the cases where the said proposals impose on the Chairman the legal obligation 
to abstain due to conflict of interest, the shareholder delegates its representation to the Secretary of the Board of 
Directors (and in his absence the individual acting as Chairman of the General Shareholders Meeting). 

 

 

Signed: the shareholder voting on distance:
   

  

 

The proposals of resolutions corresponding to the different items of the Agenda are available at info@trivium-
socimi.com   

  

  



 

AGENDA  

1. Items relating to the annual accounts, the application of the result and the management of the company 
 
First.- Examination and approval of the individual and consolidated Annual Accounts and the individual and 
consolidated Management Report of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. corresponding to the financial year ended 
on 31 December 2023 

1.1 Approval of the individual and consolidated Annual Accounts of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
corresponding to the financial year ended on 31 December 2023 
 

1.2 Approval of the individual and consolidated Management Report of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
corresponding to the financial year ended on 31 December 2023 

 
Second.- Review and approval of the proposal of distribution of the result of Trivium Real Estate SOCIMI, S.A. 
corresponding to the financial year ended on 31 December 2023 

Third.- Approval of the management of the company by the Board of Directors during the financial year ended 
on 31 December 2023 

2. Items relating to the appointment of auditors 
 
Fourth.- Re-election/appointment of the auditor of the Company 

3. Items relating to the distribution of reserves 
 
Fifth.-Approval and delegation in the Board of Directors of the faculty to distribute reserves 

4. Items relating to the delegation of powers and approval, as appropriate, of the minutes 
 

Sixth.- Delegation of powers 

Seventh.- Drafting, reading and approval, as appropriate, of the minutes 

 


